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I-1 (Uscita)

PATTO DI CORRESPONSABILITA CON GLI ALUNNI/LE ALUNNE E LE LORO FAMIGLIE
A.S. 2025/2026

(Approvato dal collegio docenti con delibera n. 18 del 10 settembre 2025 e dal commissario straordinario
con delibera n. 7 del 12 settembre 2025)

VISTO il D.Lgs. 16 aprile 1994, n. 297, Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti in materia
di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, Regolamento dell’autonomia scolastica;

VISTO lo Statuto delle studentesse e degli studenti DPR del 21 novembre 2007, n. 235

"Regolamento recante modifiche ed integrazioni al decreto del Presidente della Repubblica
24 giugno 1998, n. 249, concernente lo statuto delle studentesse e degli studenti della scuola
secondaria”. 1l D.P.R. 235/07 inserisce nello Statuto un art. 5 — bis con il quale si introduce il
Patto educativo di corresponsabilita, finalizzato a definire in maniera dettagliata e condivisa
diritti e doveri nel rapporto tra istituzione scolastica autonoma, studenti e famiglie e il cui
obiettivo primario € quello di impegnare le famiglie, fin dal momento dell'iscrizione, a
condividere con la scuola i nuclei fondanti dell'azione educativa;

VISTO il D.Lgs 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii.” Attuazione dell’art,1 L.3 agosto 2007
n.123 in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro;
VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107, Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e

delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti;

VISTA la Legge 29 maggio 2017, n. 71, Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione e il
contrasto del fenomeno del cyberbullismo e Linee di orientamento MIUR, ottobre 2017, per
la prevenzione e il contrasto del cyber bullismo;

VISTO il Decreto ministeriale 18 del 13 gennaio 2021 emanato con nota 482 del 18 febbraio 2021
aggiornamento 2021 delle Linee Guida per la prevenzione e il contrasto del bullismo e
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VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTE
VISTA

PRESO ATTO

PRESO ATTO

PRESO ATTO

cyberbullismo;

I’aggiornamento delle Linee Guida per la prevenzione e il contrasto del bullismo e
cyberbullismo; legge 17 maggio 2024, n. 70 “disposizioni e delega al Governo in materia di
prevenzione e contrasto del bullismo e del cyberbullismo, in particolare 1’art.1 che obbliga
ogni istituto scolastico, nell’ambito della propria autonomia, ad adottare un codice interno
per la prevenzione e il contrasto dei fenomeni del bullismo e del cyberbullismo;

la Legge 20 agosto 2019, n. 92, Introduzione dell'insegnamento scolastico dell'educazione
civica;

il Decreto del M.LM. n.183 del 07/09/2024 per 1’adozione delle nuove Linee guida di
educazione civica;

la Circolare MIM 5274 del 11 luglio 2024 che fa seguito alla Nota 107190 del 19 dicembre
2022 volta a regolare 1’utilizzo degli smartphone e degli altri dispositivi elettronici nelle
istituzioni scolastiche;

le disposizioni in merito alla prevenzione e al contrasto della dispersione scolastica;

la legge regionale n. 53 del 29 luglio 2024 n 13 - Art. 9 (modifiche alla legge regionale 14
ottobre 2015, n.11) e Art 10 bis;

che la formazione e 1’educazione sono processi complessi e continui che richiedono la
cooperazione, oltre che dello studente, della scuola, della famiglia ¢ dell’intera comunita
scolastica;

che la scuola non ¢ soltanto il luogo in cui si realizza 1’apprendimento, ma una comunita
organizzata dotata di risorse umane, materiali e immateriali, che necessitano di interventi
complessi di gestione, ottimizzazione, conservazione, partecipazione e rispetto dei
regolamenti

della necessita di promuovere e stimolare una collaborazione attiva tra Istituzione scolastica,
Alunni/Alunne e Famiglie

Tra

I’I.C. Scherillo Pirandello Svevo , rappresentata dal Dirigente Scolastico Anna Maria Guardiano

e

gli Alunni/le Alunne e i rispettivi Detentori della responsabilita genitoriale, ovvero Tutori, ovvero Affidatari

si stipula il presente Patto di corresponsabilita

L’Istituzione scolastica assicura di:

« Fornire una formazione culturale e professionale qualificata, aperta alla pluralita delle idee, nel rispetto
dei principi della Costituzione, dell’identita e della valorizzazione delle attitudini di ciascuna persona;

« Offrire un ambiente favorevole alla crescita integrale della persona, ispirato al principio di equita nei
confronti di tutti gli utenti, garantendo un servizio didattico di qualita in un clima educativo sereno,
favorendo il processo di formazione di ciascuna studentessa e ciascuno studente nel rispetto dei diversi
stili e tempi di apprendimento;



» Garantire la fruizione delle strumentazioni digitali a supporto di metodologie innovative, fornendo i
device disponibili e funzionali, sotto la guida del docente;

» Offrire iniziative concrete per il recupero, al fine di favorire il successo formativo e contrastare la
dispersione scolastica oltre a promuovere il merito e incentivare le eccellenze;

» Favorire la piena inclusione degli alunni e delle alunne con disabilita e con bisogni educativi speciali
garantendo il diritto all’apprendimento di tutti;

* Promuovere iniziative di accoglienza e integrazione degli alunni e delle alunne di origine straniera anche
in collaborazione con le altre realta del territorio, tutelandone 1’identita culturale e attivando percorsi
didattici personalizzati nelle singole discipline;

« Pianificare strategie didattiche, informatiche, di tutela della privacy e organizzative finalizzate alla
definizione ed al conseguimento di un affidabile sistema che possa garantire il diritto all’istruzione e al
lavoro;

» Stimolare riflessioni e realizzare percorsi volti al benessere e alla tutela della salute delle studentesse e
degli studenti, anche attraverso I’attivazione di momenti di ascolto e di contatto con servizi di
accompagnamento per i giovani;

» Prevenire e contrastare azioni di bullismo e cyberbullismo;

* Prevenire e contrastare la dispersione scolastica;

» Garantire trasparenza nella formulazione e nella presentazione dei traguardi e degli obiettivi di
apprendimento e delle modalita di valutazione;

» Garantire trasparenza e tempestivitd nelle comunicazioni mantenendo un costante rapporto con le
famiglie, nel rispetto della privacy;

» Sostenere I’idea che la scuola sia «un terreno di esercizio concreto per sviluppare la capacita di agire da
cittadini responsabili e di partecipare pienamente e consapevolmente alla vita civica, culturale e sociale
della comunitax;

» Favorire la formazione e I’aggiornamento per il personale scolastico in materia di sicurezza e salute;

» Attivare e utilizzare il Registro elettronico utile alla comunicazione scuola-famiglia sull’andamento
didattico-disciplinare degli alunni;

* (QGarantire la pulizia degli ambienti, la cura dell’igiene e della persona nella scuola dell’infanzia e
primaria;

» Garantire un ambiente idoneo alla sicurezza e alla salute degli alunni.

I genitori si impegnano a:

e Presentare, discutere e condividere con il proprio figlio/a il presente patto di corresponsabilita
sottoscritto con 1’Istituzione scolastica;

e Instaurare un positivo clima di dialogo e un atteggiamento di reciproca collaborazione con gli
insegnanti, nel rispetto di scelte educative e didattiche condivise e della liberta d’insegnamento;

e (Conoscere I’organizzazione scolastica, prendendo visione del Piano triennale dell’offerta formativa
della scuola e dei regolamenti dell’Istituto;

e Incoraggiare ¢ sostenere la motivazione allo studio e I’applicazione al lavoro scolastico delle
alunne e degli alunni al fine di far assolvere loro regolarmente gli impegni di studio, gestendo
responsabilmente gli impegni curricolari, extracurricolari ed extrascolastici, infondendo loro
’aspirazione ad una buona riuscita scolastica;

e Segnalare tempestivamente alla scuola e/o alle autorita competenti i casi di bullismo e di
cyberbullismo e/o i casi di  altre violazioni dei diritti dei minori di cui viene a conoscenza;
Partecipare alle iniziative di prevenzione e informazione previste dalla scuola;

Utilizzare il registro elettronico per verificare 1’andamento didattico- disciplinare del proprio figlio
e monitorare le assenze;
e Mantenere un rapporto costante con I’Istituto, informandosi sul rendimento scolastico, i1 processi di



apprendimento e il comportamento dei propri figli attraverso i colloqui con gli insegnanti/ uso
Registro Elettronico e la regolare presa visione delle comunicazioni pubblicate sul sito web e sul
registro elettronico della scuola;
Rispettare I’orario di ingresso e di uscita degli alunni/e come definito dal regolamento di istituto;
Condividere e incoraggiare una frequenza regolare e assidua, impegnandosi a documentare le
assenze, consapevoli che superato il numero di assenze ingiustificate previsto dalla normativa
vigente (15 giorni in 3 mesi consecutivi) si incorrera nell’ammonizione ¢ successivamente nella
segnalazione alle autorita competenti; le annotazioni delle giustifiche per iscritto sul libretto o sul
RE valgono come presa d’atto che le famiglie sono a conoscenza dell’assenza del figlio ma non
valgono come legittima giustificazione;
Per documentare le assenze ai fini della giustifica sono necessari:

» certificati medici laddove possibile 0 documentazione sanitaria;

» autodichiarazione attestante visita ai genitori detenuti;

» preventiva richiesta al Dirigente per la valutazione del caso e successiva accettazione,

sempre producendo valida motivazione.

In caso di sintomi di possibili patologie dei propri figli, a verificarne la natura, a monitorarne
I’andamento per evitare la diffusione di eventuali malattie contagiose;
Condividere, in coerenza con le indicazioni del Ministero dell’Istruzione e dell’isituzione
scolastica, le disposizioni relative all’uso adeguato dei dispositivi elettronici, ricordando che e
categoricamente vietato [I’utilizzo, come da Regolamento di istituto che prevede appositi
provvedimenti disciplinari, assicurandosi altresi che non venga utilizzato un linguaggio offensivo
della dignita personale anche nelle chat personali e in orario non coincidente con quello scolastico;
Istruire i propri figli che il cellulare, se portato a scuola, va spento all’ingresso della scuola e
custodito nello zaino; potra essere tenuto acceso solo per alunni/e con necessita legate a problemi
di salute debitamente documentate; potra essere tenuto spento in apposita custodia (marsupio o
altra borsetta a tracolla) per emergenze legate al bradisismo laddove i genitori/tutori/affidatari lo
ritengano opportuno per un immediato contatto in caso di eventi sismici, in nessun caso si potra
tornare indietro per recuperarlo se non al rientro conclamato dai dovuti e pertinenti controlli( solo
per la SSI°);
Promuovere il corretto utilizzo dei dispositivi elettronici, anche a casa , in dotazione
dell’alunna/o, esercitando la propria funzione educativa coerentemente con le azioni messe in atto
dall’Istituto;
Rispettare le regole per 1’accesso delle famiglie agli uffici amministrativi e per
I’accompagnamento/prelevamento dei figli/e a scuola;
Rispettare tutte le disposizioni emanate dalle Autorita competenti e dal Dirigente Scolastico.

Far rispettare agli alunni/e il Protocollo di comportamento da adottarsi negli ambienti
scolastici riportati alla fine del documento (Allegato 1);



ALLEGATO 1 Protocollo di comportamento per alunni/e da adottarsi negli ambienti scolastici

'l) POSTURE NEL BANCO E USO DEGLI ARREDI

e Mantenere una corretta postura nel banco e sulla sedia; non dondolarsi sulla sedia; non salire in piedi sui
banchi, né sulle sedie; non tirare, trascinare o ribaltare gli arredi; non imbrattare o sciupare i ripiani dei
banchi e delle sedie;

e usare in modo corretto tutti gli arredi dell’aula, delle aule tematiche e della scuola in generale;

e seguire correttamente le procedure per la raccolta differenziata dei rifiuti;

e non aprire violentemente cassetti privi della battuta di arresto; non lasciare aperti cassetti di scrivanie o
ante di armadi; non chiudere o aprire i cassetti afferrandoli per il bordo ma impugnare sempre la
maniglia; non chiudere ante o cassetti con il ginocchio o con il corpo; non aprire violentemente le
porte che danno accesso ai corridoi, perché si potrebbe inavvertitamente colpire qualcuno che sta
entrando.

2) COLLOCAZIONE E RIORDINO DEI MATERIALI DIDATTICI

e sistemare i soprabiti, senza addossarli I’uno sull’altro e facendo attenzione che non cadano;

e indossare sempre un abbigliamento adeguato per le diverse attivita, soprattutto per le attivita
motorie;

e riporre lo zaino in modo ordinato, senza creare intralcio e ingombro;

e non imbrattare né sciupare gli arredi (banchi, sedie) porte, pareti, bagni, attrezzature e dotazioni
informatiche e non (L.LM. monitor, device, PC), né l'aula e le strutture comuni (bagni,
laboratori, ecc.);

e non attaccare al muro cartelloni, fogli o disegni con punesse, chiodi, ecc.;

e se sul pavimento ¢ caduta dell’acqua o altri liquidi, avvertire immediatamente il Docente affinché
il pavimento venga pulito;

e proteggere e conservare gli attrezzi da disegno in apposite custodie; utilizzare solamente forbici
con la punta stondata;

e adoperare solamente gli attrezzi e i materiali indicati dal Docente e seguire sempre
scrupolosamente le istruzioni fornite dal Docente stesso;

e non svolgere attivita pratiche o esercitazioni (per esempio in palestra) prima che il Docente abbia
fornito le necessarie istruzioni;

e al termine di ciascuna attivita o esercitazione, riporre in ordine i materiali, i libri, i sussidi e
quant’altro usato.

3) COMPORTAMENTI DA TENERE NELL’AMBIENTE SCOLASTICO

. Quando si entra 0 quando si esce da Scuola e in particolare lungo le scale, mantenere la giusta
distanza di dagli altri compagni in modo da abbattere i rischi domino introdotti dalla caduta
accidentale di un soggetto;

. non correre e non fare scivoloni lungo i corridoi;

. nell’uso dei servizi igienici, attendere il proprio turno ed usare correttamente tutte le attrezzature
necessarie; non utilizzare piu carta di quella necessaria; non gettare nel water materiali che possano



ostruire le condutture; non lasciare aperti i1 rubinetti dell’acqua; lavarsi le mani prima e dopo la
refezione e tutte le volte che si usano materiali che sporcano (creta, das, colori, ecc.); non schizzare
I’acqua dappertutto;

non allontanarsi mai dal Docente anche quando si é fuori dalla Scuola (per esempio durante le
visite guidate);

non tirare o lanciare oggetti;

durante I’attivita scolastica, non disturbare gli altri e non alzare la voce;

non alzare mai le mani nei confronti dei compagni, anche se si ritiene che sia stato fatto un torto;
usare sempre il dialogo e affrontare il problema con le buone maniere; se si ritiene di aver subito un
torto, chiedere al Docente di intervenire nella questione;

rispettare le cose degli altri e le cose comuni come se fossero proprie;

se si ha bisogno di qualcosa, rivolgersi alle persone che lavorano nella Scuola (docenti,
collaboratori scolastici) in modo corretto e usando le buone maniere;

se si ha un problema e si vuole parlarne con qualcuno, rivolgersi sempre e comunque al Docente;
adottare un abbigliamento consono all’ambiente scolastico;

mantenere un comportamento corretto nell’agire e nel parlare, di rispetto nei confronti di tutto il
personale della scuola, delle compagne e dei compagni.

utilizzare un linguaggio corretto e rispettoso in tutti gli ambienti scolastici frequentati, tra pari e con
tutto il personale scolastico

4) RISCHIO ELETTRICO, RISCHIO INCENDI, RISCHIO SISMICO

Rischio elettrico

Non avvicinarsi e non toccare per nessuna ragione cavi elettrici e prese di corrente: il
collegamento di macchine elettriche alla presa di corrente e lo stacco dalla presa € compito del
Docente o del personale Collaboratore scolastico;

non toccare macchine elettriche (ad esempio L.I1.M., MONITOR e computer) con le mani bagnate
0 umide.

Rischio Incendi
e se si eseguono esperimenti che prevedono il riscaldamento di sostanze o liquidi, seguire sempre le

istruzioni fornite dal Docente e osservare scrupolosamente le precauzioni date;

e non rimuovere € non sciupare 1 cartelli che contengono le istruzioni per I’evacuazione della scuola;

non toccare e non rimuovere per alcun motivo gli estintori dalla loro sede;

e se nella scuola viene segnalato un pericolo di incendio, non gridare o fuggire, ma seguire le

istruzioni del Docente.

Rischio Sismico

1.Studiare la piantina che si trova sulla porta dell’aula e memorizzare bene il percorso di
evacuazione da seguire e dove si trova 1’area  da raggiungere; se alcuni simboli indicati nella
piantina non sono chiari, chiedere spiegazioni al Docente;
2.Se si verifica una scossa di terremoto:
e interrompere immediatamente I’attivita che si sta eseguendo; cercare di mantenere calma,
non gridare o fuggire; seguire correttamente le procedure di evacuazione



e prendere tutte le precauzioni indicate sul foglio applicato sulla porta dell’aula e comunque
seguire precisamente le indicazioni del Docente;

e non spingere i compagni per uscire; rimanere in fila pronto per abbandonare la scuola
insieme ai compagni e al Docente; lasciare cartella e effetti personali dove si trovano;

e usare correttamente le scale esterne e le uscite di emergenza, non fermarsi lungo i corridoi
o0 le scale, non spingere o urtare i compagni lungo le scale o nei pressi delle uscite, non
sporgersi dai parapetti, non scivolare lungo le ringhiere;

e una volta raggiunto il luogo sicuro, non allontanarsi né dal proprio Docente né dai
compagni e aspettare che il Docente dica cosa fare.

Si confida nell’applicazione di quanto disposto e si coglie I’occasione per augurare un buon anno scolastico.
Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Anna Maria Guardiano

Napoli, il

Firma dei Detentori della responsabilita genitoriale, ovvero i tutori, ovvero gli affidatari del minore/della minore



